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PALAVRA DO DIRETOR

Prezado Candidato

O mundo atual nos impde mudancas rapidas e constantes. As inovagdes tecnoldgicas transformam, diariamente, a
vida das pessoas, das empresas, da sociedade. Enfim, o cenario de ontem nao é mais 0 mesmo hoje.

Nesse contexto, agil e dindmico, a escolha de sua faculdade de Administracdo deve passar por uma avaliagcdo
criteriosa da instituicdo, das parcerias, do projeto académico, da infra-estrutura e dos recursos tecnol6gicos oferecidos.
A sua carreira depende da sua decisao!

Nossa Faculdade integra um seleto grupo de instituicdes que recebeu a certificacdo de qualidade da Fundacéo
Getulio Vargas para o curso de Administragdo. Por isso, a Faculdade Decision de Negécios nasce com o aval de uma
das mais respeitadas instituicdes de ensino da América Latina e do mundo.

A Decision/ FGV ja formou, no Rio Grande do Sul, mais de 18.000 executivos nos programas de especializagao
(MBA) e, atualmente, mais de 2.300 alunos freqlientam nossos cursos.

Portanto, se vocé chegou até essa fase, candidatando-se ao vestibular 2011/1, é porque sua decisdo foi
fundamentada em importantes aspectos e escolheu nossa Faculdade por oferecer um curso inovador e de exceléncia,
que lhe permitira integrar a nova geragao do mundo dos negécios.

Sendo assim, gostaria de desejar sucesso no processo seletivo, através do qual suas conquistas profissionais
estardo apenas comegando.

Cordial abrago

Edison A. Ferronatto
Diretor



APRESENTACAO

A Decision/FGV foi a primeira instituicdo do Brasil a tornar-se parceira da Fundagao Getulio Vargas, e a pioneira a
langar os cursos de especializagdo (MBA) fora do eixo Rio-Sdo Paulo, tornando-se referéncia na formagéo de
executivos para as empresas galchas.

Desta forma, o caminho natural foi a abertura da Faculdade Decision de Negécios e o langamento do curso de
graduagao em Administracao que, certificado pela FGV, comprova o alto padrao de qualidade.

Na grade curricular, as disciplinas integram trés blocos — Linguagem, Areas Funcionais da Administracdo e Projetos
— que serao trabalhados dentro de uma metodologia dindmica e integradora, que permitird ao aluno relacionar teoria e
pratica e construir, ao longo do curso, uma soélida e diferenciada formagédo para avaliagdo e analise de cenarios
macroecondmicos, socio-politicos, ambientais e o dominio de ferramentais de gestdo que permitam a tomada de

decisdo com alto grau de fundamentacgéo.



PROCESSO SELETIVO 2012/1 — EDITAL DE ABERTURA

CALENDARIO CONSOLIDADO

Periodo das Inscricoes Data: De 28/02/2012 até 05/03/2012

Local na sede da Faculdade, de segunda a sexta-feira, das 8h30min as
11h30min ou no site www.faculdadedecision.com.br.

Taxa R$ 40,00.

Provas Data: 06/03/2012, no horario das 19h30min.

Matricula dos Aprovados Dia seguinte ao da divulgacdo da nota da prova, das 8h30min as
11h30min

Composicao da Prova
Sera cobrado do candidato uma Redagéo, valendo 100 pontos.

ENEM — O candidato podera optar pela utilizagdo do resultado da Redagéo do Exame Nacional de Ensino Médio,
realizado a partir de 2009, em substituicdo a prova de Redagéo deste Processo Seletivo, desde que apresentada
declaragéo de desempenho até o dia de realizagdo da prova.

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2012/1

INSCRICOES

Data: 28 de fevereiro a 05 de margo.

Local: no site www.faculdadedecision.com.br ou na sede da Faculdade Decision de Neg6cios, situada na Av. Praia
de Belas, 1510, Porto Alegre, RS (de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 11h30).

Requisitos: Carteira de Identidade, Preenchimento do Formulario de Inscricdo e Pagamento Taxa de Inscrigéo.

Taxa de inscricao: R$ 40,00.

PROVAS
Data: 06/03/2012, no hordrio das 19h30min.

Composicao: Sera cobrado do candidato uma Redagéo, valendo 100 pontos.

CLASSIFICAGCAO E SELECAO DOS CANDIDATOS

Classificacao: os candidatos serdo classificados segundo a pontuagao obtida na prova em ordem decrescente.
Desclassificagao: serdo desclassificados os candidatos que se utilizarem de fraude na prova, obtiverem pontuagao
inferior a 40 pontos na Redagéao e que néo se fizerem presentes na data da realizagao da prova.

Aprovacao: os primeiros 50 (cinglienta) classificados, por turno, estdo selecionados para realizarem a matricula para o
12 semestre do periodo letivo de 2012.

Desempate: selecionam-se os candidatos de maior idade.

DIVULGACAO DOS RESULTADOS
A lista dos aprovados sera divulgada a partir das 12h do dia subseqliente ao da realizacdo da prova no mural da
Secretaria da Faculdade.

MATRICULA

Data e Local

A matricula dos aprovados devera ser realizada no dia subseqliente ao da divulgagéo da relagio de aprovados, das

8h30min as 11h30min, na Secretaria da Faculdade.

Requisitos

No ato da matricula os candidatos deverdo apresentar os originais e fotocépias dos seguintes documentos:

a) Identidade;
b) CPF;

c) Certidao de nascimento ou casamento;

d) Comprovante de enderego;

e) Histérico Escolar e Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou duas fotocdpias autenticadas do Diploma de
Conclusdo do Curso Superior registrado no MEC ou ainda certidao de equivaléncia expedida pelo Conselho
Estadual de Educacao para os candidatos que tenham concluido seus estudos no exterior;

f) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao, se maior de 18 anos;

g) Certificado de Reservista, se candidato do sexo masculino.

h) Se candidato menor de 18 anos, apresentar-se acompanhado do responsavel munido dos originais e fotocépias
da Identidade, do CPF e do comprovante de residéncia.

OBS.: O descumprimento de quaisquer dos itens acima implica perda de direito a matricula.



Candidatos Selecionados Suplentes - A listagem destes candidatos serd afixada na Secretaria da Faculdade, no dia
subseqliente ao da matricula dos aprovados e a matricula devera ser efetivada no dia da publicacado da listagem, das
8h30min as 11h, na Secretaria da Faculdade, observando-se o item “Requisitos” no titulo anterior.

Vagas Remanescentes - Ndo preenchidas as vagas com os candidatos inscritos e classificados, serdo ofertadas as
vagas remanescentes, mediante a realizagdo de uma prova de Redagéo, valendo 100 pontos, agendada pelos
candidatos que se inscrevam até o prazo da primeira semana das atividades letivas ou enquanto houver vagas,
classificando-se o candidato que obtiver desempenho igual ou superior a 40 pontos. Datas para agendamento da prova:
17/01/2012; 14/02/2012; 28/02/2012 e 06/03/2012.

A Faculdade ndo concede revisdo de prova e para este Processo Seletivo, que tem validade somente para ingresso no
primeiro semestre de 2012, bem como, ndo ha devolugdo da taxa de inscrigdo em caso de nédo abertura de turma ou de
desisténcia do candidato. A Faculdade se reserva o direito de ndo abertura de turma em que n&o ocorra nimero minimo
de alunos inscritos. As instrugbes do Edital, Manual do Candidato e Caderno de Provas constituem normas das quais o
candidato ndo pode alegar desconhecimento.

NORMAS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS A REALIZACAO DAS PROVAS

A prova sera realizada na sede da Faculdade, Av. Praia de Belas, 1510 — Bairro Praia de Belas, Porto Alegre.
Recomenda-se ao candidato comparecer ao local de exame, as 18h30min, quando ter& inicio o ingresso no prédio. A
entrada ao local da prova sera fechada as 19h.

Nao serdo admitidos retardatérios.

O tempo de duragdo da prova sera de 2 (duas) horas. O candidato sé podera deixar a sala de exame depois de 30
minutos do inicio da aplicagéao.

Sera obrigatéria a apresentacdo da Cédula de Identidade original, sem a qual o candidato ndo realizara as provas.

Para a realizagdo da prova, os candidatos deverdao apresentar-se com a cédula de identidade, lapis preto n° 2,
apontador, borracha, caneta esferografica com tinta azul ou preta.

PROGRAMA DA PROVA

Na prova de Redacéo, o candidato € avaliado quanto a competéncias que vao desde a capacidade de compreender
a solicitacdo feita na proposta até a de exprimir articuladamente suas idéias acerca do tema apresentado. Essa prova
tem como objetivo avaliar a habilidade comunicativa do candidato, expressa por meio de um texto de carater
dissertativo. Tendo em vista essa finalidade, o candidato, ao produzir seu texto, deve considerar os aspectos seguintes:

1. abordagem do tema -
e significa compreender adequadamente o tema proposto e obedecer as orientagdes dadas no enunciado da
questao de Redagéo.
2. estruturacao -
e significa dividir e organizar as partes que compdem o texto hierarquicamente, conferindo-lhe progressédo e
harmonia.
3. definicao do ponto de vista -
e significa posicionar-se acerca do tema, estabelecendo, assim, o caminho reflexivo — intrinseco aos textos
dissertativos — a ser percorrido ao longo do texto.
4. contextualizacao do assunto -
e significa refletir de forma a estabelecer pontos de contato entre os dados da realidade, articulando-os e
fazendo referéncias a fontes informativas diversas.
5. linguagem -
e significa selecionar e utilizar apropriadamente o vocabulario, os processos de coordenacao e subordinagdo, os
recursos de pontuagao, as estruturas de lingua escrita padrdo e as convengdes ortograficas.

Para a elaboragdo do texto dissertativo é importante que o candidato compreenda que, para qualquer tema
proposto, sdo varias as possibilidades de abordagem. Cabe a ele ponderar e discernir acerca daquela que lhe parega a
mais adequada e que lhe dé melhores condi¢cdes com vistas a elaboragcdo de uma redagdo com as caracteristicas
especificadas, levando em conta as circunstancias que envolvem o ato de produgéo.

Considerando que todo texto instaura uma situagdo comunicativa — um contato entre o autor e o leitor através da
escrita — e que, no caso especifico da prova de Redacao, se trata de situagdo em que 0s sujeitos que escrevem e 0s
sujeito que avaliam a redacdo se desconhecem e, portanto, ndo partiham do mesmo contexto interacional, o exame
criterioso dos aspectos que envolvem o tema proposto assume significagdo especial. Impbe-se a necessidade de o
candidato refletir, fazer associa¢des, estabelecer um ponto de vista que possa sustentar ao longo do texto, observando
as recomendagodes, a fim de que a comunicagéo, por meio desse processo de escritura, se estabelegca com eficacia.



ESTRUTURA DO CURSO

Carga-Horaria Total: 3.712 h/a (3093 horas)

Duracao Minima do Curso: 4 anos (8 semestres letivos)
Turno: Manha ou noite

Regime de Matricula: Semestral

ORGANIZACAO CURRICULAR

coD 12 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. CH PRE-REQ.
ADM?2001 Comunicacdo Empresarial 4 80 -
ADM2002 | Introducéo a Administragéo 4 80 -
ADM2003 | Introducéo as Ciéncias Sociais e 4 80 -
Politicas
ADM2004 | Matematica | 4 80 -
ADM2005 | Tecnologia da Informagéo 4 80 -
TOTAL 20 400
22 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. C/H PRE-REQ.
ADM2014 Contabilidade Geral 4 80 -
ADM2007 Teoria Geral da Administracdo 4 80 -
ADM?2008 Matematica Il 4 80 ADM2004
ADM2009 Estatistica | 4 80 -
ADM2010 Psicologia Aplicada a Administracao 4 80 -

coD 32 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. CH PRE-REQ.
ADM2011 | Microeconomia 4 80 -
ADM2012 Filosofia, Etica 80 -
ADM2013 Estatistica Il 80 ADM2009

4
4

ADM2014 | Contabilidade Gerencial 4 8 ADM2014
4

0
ADM2015 | Comportamento Organizacional 80 -
TOTAL 20 400

coD 42 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. C/H PRE-REQ.
ADM2016 Macroeconomia 4 80 -
ADM2017 Métodos Quantitativos 4 80 ADM2004
ADM2018 Introducéo ao Direito 4 80
4
4

ADM2019 Matematica Financeira 80 ADM2004

ADM2020 | Administracdo Mercadoldgica | 80 -
TOTAL 20 400
cob 52 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. | C/H PRE-REQ.
ADM2021 Administracédo Financeira | 4 80 ADM2019
ADM2022 | Administrac@o de Recursos Humanos | 4 80 -
ADM2023 | Administragdo de Produgéo e 4 80 -
Materiais
ADM2024 | Administracdo Mercadoldgica I 4 80 ADM2020
ADM2025 | Administragdo de Sistemas de 4 80 -
Informacgao
TOTAL 20 L)
cob 62 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. C/H PRE-REQ.
ADM2026 | Administragdo Financeira Il 4 80 ADM2021
ADM2027 | Administracdo de Recursos Humanos II 4 80 ADM2022
ADM2028 | Logistica 4 80 ADM2023
ADM2029 | Administracdo de Servigos 4 80 -
TOTAL 20 400
ADM2051 Estagio Supervisionado | 100

7° SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. C/H PRE-REQ.

ADM2030 | Administragdo Orgamentéria e 4 80 ADM2026
Controladoria




ADM2031 | Administragdo Estratégica 4 80 ADM2024,
ADM2027,
ADM2026 e
ADM2025

ADM2056 | Tépicos Especiais em Administracéo | 4 80 -

ADM2100 Eletiva | 4 80

ADM2101 Eletiva Il 4 -

TOTAL
ADM2052 | Estagio Supervisionado I ADM2051
ADM2054 | Atividades Complementares | 60 -
82 SEMESTRE - DISCIPLINAS CRED. C/H PRE-REQ.

ADM2057 | Topicos Especiais em Administragao Il

ADM2102 | Eletiva lll 4 80 -

ADM2103 Eletiva IV 4 80 -

ADM2104

Eletiva V

TOTAL

ADM2053
ADM2054

Estagio Supervisionado llI ADM2052
Atividades Complementares Il 60 -

CARGA HORARIA TOTAL

3.712 h/a (3093 horas)



